
,ffi'I()I¡.IAt [CItN DO LL 5ISI'[MA DL CONI IIOL I)R[V[NIMOS LA COITIITJI'CION

'fc¡¡.rcigalpa, l\tD(l.. 7 dc marzo de 2025

Oficio l)residencia No.047/'l'SCz'2025

Señora

Gloria Esperanza Maldonado
Presidente

Comité dc Probidad y Íitica
Secretaría de Defensa Nacional (SIIDEN^)
Su Despacho.

Scñora Presidentc

l.n arcncrin al "l)1..\N l)l: TRAB.\.1() DI:L;\ÑO 2025" remiud<.¡ a Ia Gerencia dc l)robidad y l:)uca' .n

fccha 21 dc febrero dcl año 2025, por cl Comrtó dc Probidad t- É-tica de la Secretaría dc Defensa Naci<¡nal

(Sl.ll)liNA), se lc i¡rforma que ha sido ,'\PROB,'\DO, en vista de quc reúne los requisitos mínimr¡s

cstipulados para fomcntar las conductas probas en los servido¡es púbhcos.

l,a cjccución del mismo será evaluado de forma mensua.l, en las reuniones sostenidas con el'l'écnico

I)rr¡fcsír>nal responsablc del'I'ribunal Supcrior dc Cucntas (tSC), de igual forma, pudiendo solicirar

ascsr¡ría cn cualquier momento en la Gcrencia de Probidad y Éu.r, pa.a aclarar dudas o interrogantcs

far.or comunicarsc con la abogada Nerl ñomara Tercero Gercntc dc Probidad y la Éicica al rcléfon<¡

2228-0813 o r'ía corrco electrónico probidadyetica@tsc.gob.hn

Sin <-,rro parricular, mc suscribo dc usted

.-\tcntamenrc,

G. Medina
\fagis t¡ad

C

t€

D: {iccncia dc I'robirlarJ y Ilticr
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Defenscr
Ncrcioncrl

PLAN DE f R.ABAJO 2(,25

coxlrÉ DE PRoBIDAD Y Értce
secnetania DE Esraoo EN EL DEspAcHo DE DEFENSa xactoNALH

RESPONSABLES
MEDIOS/

MATERIALES
OBSERVACIONtugor FECHAOBJETIVOS ESPECIFICOS METAS lndicoctores

NO
ACT VIDADES

Todos tos

CPEP y Sub
Comites

Con preuio outorizocLon de ios
moximos outoridodes

Se reotizqro €n los
instolociones cle to

Secretorio de Defenso

Dor o conocer los deficLeñcio de
oños onteriores, osimismo dor
ideos y estoblecer meconismos

de meloro.

I
Reunión cte ploñificoción con los Sub

comites
Estqblecer los puntos de oqendo y

pton de trobojo clet oño

Equlpo
Fotogrofico,

eñtregq de roso y

En coorcllñoción con [o
Direcciónde Comunicoción y

Estrotegio.

A tleuo¡se o.oboen lo
Lnstolociones de SEDENA

CPEP

ncentluor oI personoI femeñino
oreotizor su trobojo con mqyor
empeño y orqutlo de pertenecer

q lo secretorio.
Tomo de Fotoqrofao o coclo
cotoborodoro y entrego de

Dtesentes.

Dio de to Mujer Hoñdureño Recooocer e[ desempeño de lo
Mujer erl to institució^

Equipo Fotogrofico
Coñ preuio olrtori2oción de los

moximos outoridodes y en
coordinocióncon RRHH

A tleuorse o cobo en lq
nstotdciones cle SEDENA

ncentiucr otpelsonot porc
comportir L1n presente con sus

compoñeros.
Vestime^to con los cotores

otusiuo o to fecho (Roto)

Conmemoroción clet Dio del Amor y to
amistcld

Pqro fortotecer los uotores
referentes ol compoñerismo y

Gmistocl entre los miembros cle to
institucióñ.

CPEP y RRHH

Popelerio,

impresión entre

ConpreuLo cLltorizoció^ de los
moxrmos outoridodes y eñ
coordinccióñ coo RRHH

A lteuorse a cobo en (o
nstotociones cle SEDENA

Vqtores dentro de ld ñstitución
hocrendo enfosis o [o búsqLredo
de tolusticioy ol troto iguoi o

todos tos Dersonos. pofque osito
merecen. A troues de chortcs,

fondos de pontcllo de los
computodoros de coclo

Correo eLectrónico
Promoción del uqtor clet cño 2O25i Lo

mporciqliclod.

Promouer y dpticor el volor cle [o
lmporcioticlocl pqro toclo et

personol cle 10 SEDENA, o trdués
cle un chorto ocor poñddo de lo

Etdborocróñ cle MLlrotes y
estobtecer fondo de pontottos en
los computodoros cle coclo uno de

los Cotob,oroclores

Con preuio dutorizocióñ cle ios
moxLmos outoridodes y en
coordinoción con RRHH

nstotociones clel lnstrtuto
cle Nocionol de

Formccióñ Profesionot
(tNFOP)

CPEP. RRHH
SubComiteJornoclos de copocitociones

Fortolecer o tos miembros cle lo
institución en los uolores y lo ético

importidos por NFOP

Atconzor el mdyor ñumero de
miembros de to institucióñ

meclionte tos copocitociones

CPEP y Sub
Comité

Preuio outorizocrón de tos
moximos outoridodes cle

SEDENA y FFAA

Rotocion con codo uno de
los Sub Comites,

ins!otociones uniclocles
mititores

Estor eñ sintonioy [o bueno
comunicocióñen et

cumptimiento de Ios octiuiclocles
én .o.1o uño de tos uñldodes de

trobojo

Reunion cle Comité y Sub Comites
Poro reqtizor coordinocrones,
euotuociones de clesempeño y
progromoción cle octiuiclodes

coniuntos
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H
PLAN DE TR,ABAJO 2025

COHITÉ DE PROBIDAD Y ÉTICA

SECR.EÍAR,íA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DEFENSA NACIO}¡AL

Defenscr
Ncrclono.I

H
OESERVACIONFECHA RESPONSABLES

MEDIOS/
MATER]ALESMEfAS

No
ACTIVIDADES OBJETIVOS ESPECIFICOS

CPEP y UDIT

FOUCrlOr O LOS CIÍeCTOOO Or

momento de reolizor sus
denuncios. soticito.rclo o UDIT el

opoyo poro lo creoción de un
esDocio e^ [o poqino Web cle

SEDENA pqro reotizor los
.lpñ L 

' 
ñ.1^<

Pagi^q web cle SEDENA. DrgLtotPo9rño ureb

Actuolizcción de lo pcqino \1)eb
con Ios octiuiclodes reotizodos

poro promouer votores. Creoción
de un espdcio en Lo pogino \¡eb

rnstitucronol poro reqlizor tos
denuncios en Iineo

CPEP
popeterio, Preuio outorizccióñde tos

moximcs outoYlclodes de
SEDENA

Chorto
A tteuorse o cdbo en lo

nstolociones de SEDENAn Dio Mundiot det Medio ambreñte

Aprouecnqr Lo opoT!unrdd(t
cruciot pororeftexionor sobre lc

situoció^ ombientol locot y globol,
poro redobtor esfuerzos en to

proteccióñ y mejoÍo del entorno
ñ^t',r.l

Apoycr [qs occiones 
^o 

soto deI
Pois sino que tombie^o ñiueL
Globol o trques compoño de

Recictole.

CPE P

ETTSC remitiro los
tineomientos pGro to
etoboroción clel morco

ChorLo
A lleuorse o cobo en lc

tnstotociones de SEDENA9 Etcborocion de morco
Resoltor el clio Nocionot de lo
lnteqridod v Lucho Contro [o

Corrupción

Concientizor ot personor sobre lo
qptlcqción y io importcncio de lc

i^tegridqd

Popelerio, correo
etectrónico,

qLrdiouisuolesCPEP
Rendir informqción sobre los

octauiclocles ejecutqdos según e[
presente pton de trobojo

Montener orden y cumptimrento
cle to que se ho pLonificqdo

reotrzor duronte eI cño
lnforme Trrmestrot10 Eñtrego de nforme trimestrcL ot TSC

Se soticitoro et opoyo otlsc
poro que ios copocitdcio^es
seon impqrtrdos por eLtos

Sctó^ Douglos d€ lc FAH
CPEP, RRHH Y

de to secretorio

Pepeterio equipo
de oudio, refrigerro

Atconzor'l50 octos de
compromiso firmddos por

serurdores púbticos de es!G
Lnstitución.

Copocitoción11

Copccitcción sobre Et Codiqo cle
Conducto Ético cleL Seruiclor Púbt1co y

''Et uso cleL Buzón de Que,os y
De^unclqs

Ref orzor conocimientos, octorGr
cludos en el persoñoI osi como
copocitor et ñueuo personol

1de
CPEP

Trifolios,

tfipodes
Posi[[os de lc Secretcrio12 Dio de to Bondero y et mes Potrio Fortotecer Los uolores potrios

Que et personot porticipe en to
cetebrocioñ cle to boñdero/ votor

de lo independencio
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PLAN DE TR.ABAJO 2025
coxlrÉ DE PRoBtDAD v Érlca

secnerania DE EsraDo EN EL DEspacHo DE DEFENSa xactoNAlH
lu9or FECHA RESPONSABLES

MED OS/
MATERIALES

OBSERVACION
NO

ACTIVIDADES OBJEfIVOS ESPECIFICOS METAS

Con preuLo outorizoción cle los
moximcs outoriclodes y en
coordinoción con RRHH y tos
FLrerzqs Armodos y en bose

Fomentor en etios [o oyudoy [o
empotio hocio tos demós

CPEP, Sub
Comttes

Juguetes,13 Cetebración det Dio det niño

ReoLizor unqrecot€ccióñ de
juguetes y uiueres poro ser
cloñqdo o niños cle escosos

recursos, en lo ciudod copitoly
zonos otedoñGs.

TSC CPEP

Popeterio, colreo
etectróoico,

ouclio!isuotes

otTos

Rendir informocLóñ sobre los
octiuiclcdes ejecutodos según et

presente pton de troboio

Mo^teñer orden y cumptlmie^to
de to que se hcptoñificodo

reolizor duronte eI oño
nforme Trimestrol

A lteuorse o cobo en [o
nstolociones de SEDENA

CPE,
Comuñicocioñes y

estrotegio

lrifotios Con preuio outorizocióñ de tos
moximos oLltoriclocles y en
coordinoción con RRHH

Oio detsotdodo

F-omentor eL sentido de
pertenencio eñtre elpersonol cle
to SEDENA y tos FFAA, estrechor
los tozos entre €[ personol de [o
secretorio y et perso^ot mititor

osignodo,

PersonqL iclentif icodos con
cotores otusiuos o Los FLrerzos

Armqdos/ Honor, Leottocl y
socrificio, Etoborqción de morco

pord los fotos con elpersonoL
ciuily mititor osrgnodo o to

secretorio

CPEP
Comunicqcióny

estrote9io

Con preuiq outorizqciónde (os

mdximos outoridqdes y en
coordinqción co^ RRHH

'16 Medio Morotó1de los FFAA

Desoñottor en e[ personGL el
bienestor f(sico, empotioy Io

sotidoridod. doñdo o conocer tos
obieti\.,os de este euento

Que todo etpersorlot cte SEDENA
porticipe En Compo poroclo morte

progromocrón
CPEP, Sub

Coorclinociones,
Decorocióñ,

personol

Pendiente de notrf icoción por
porte delTribLlnq[ Superior de
CuentosFerio de Comités de Probldod y Ético o

niueI gubernomentoI

nsentilor q tos comites o seguir
troboiondo por to Étaco

Aicqnzor un moyor ñiueI de
concientizoción con eI perconoI

cle esto secretorio y de sus
unidodes

Diciembre CPEP

Popelerio, correo

18 E^treoo de nforme trimeEtrot at TSC
Rendir informoción sob,re los

octiuidodes eiecutoclcs según eL

presente pLon cle troboio

lYoñtener orden y cL¡mptimiento
de [o que se hq ploniflcodo

reolizor durdnte et oño
TSC

ComLlnicociones y
estrotegic

Equipo Fotogrofico
Conpreuio oLrtorizoción de los
moximos or.rtoriclocles y en
.oor.lino.ión.oñ RR HH

19 Lo nouidocl es Nuestro
mpulsor lo creotiutdocl clel

personol en [o etoboroción del
suerte loco

Creor u^ espocio poro resoltcr lc
importoncio de lo nouiclocl eñtre

tos fomilios hondureños,
Premiondo o tos persoños que
presente eI suéter toco más

Ltomotiuo

a lleuorse o ccbo en [o
lnstotocioñes de SEDENA

Diciembre
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Eñtrego de !nforme tyimestrot ot fSC

nforme Trimestrot.
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Noto: en todos los octiuidodes de este plon de troboio se incluye el

)

Lic. Gtorid Es Motdonqdo Ro
Presidento' deI comité de Probidod y Ético púbt

Abreuioturos

1 CDEP: Comité de Probidod y Et-Lco Púbtico.

2 TSC: TribunoL Suporior de Cuento

3 UDIT: Unidod de Desorrotto e lgnouocióñ Tecnotogico

4 RRHH: RecLrsos Humoftos

S cA: Gerenciq Administrotiuo

6 FF.AA: FLrerzos Armodos de Hoftduros

PLAN DE TR,ABAJO 2025
COMITÉ DE PR,OB¡DAD Y Éf ]CA

SECR.ETAR.íA DE ESTADO EN EL DESPACHO DE DEFENSA NACIONAL

* H
Defenscr
Ncrcioncrt

H

nodo de los FFAA

I ;;..!rJ.'

I

S de do en et Despqc de Defenso Nocio

METAS lñdiccdores Iugor RESPONSABLES
MEDIOS/

MATEPIALES
OBSERVAC]ON

No
ACTIVIDADES OBJETIVOS ESPECIFICOS

Motiuor c uiuir unq ncuidocl en
fqmilio.

Coloboración con personot de
SEDENA y FFAA en to

rnouguroción cle lds Vittos
Nouideñas

Euento Compo de Porodo Mdrte Diciembre
CPEP/

PROTOCOLO/GAlF
trcnsporte, ccrpcs,

diclocticos

2C
lmputsor un qmbrente novtdeño y

fomiliqr, compdrtieñdo uñ
conuiuio

DicremOre

r

CPEP y
subcomites

tronsporte,

recoñocimientos,
presentes z-

21

Estrechor lqzos de comuñicdción
entre todos los miembros clel
Comité Centrol, Sub Comites,
Comité adiunto y comisióñ

Adjuntc.

lncentLUoT eñ ccdo mremDro clel
comité lo Unaclocl cle trobolo y

esfuerzo por meioror e[ ombiente
loborot clentro cle lo institución.

Página 4

FECHA

Reunión cle fin cle qño con los Sul)
Comites


